
DOHODA
o poskytnuti nfborov6ho prispevku

luzaFrorenfvzmysle $ 51 zSkonad.4011964Zb.Obdianskyz6konnikvpltnom znenil

Zmluvnd strany:

Budrici zamestn6vatell :

Psychiatricki lieiebia Suiany
Sidlo: Hradisk6 d.23,03852 Sudany
Zastitpeny: Ing. Roman Kl'udiarik, riaditell
ICO:17335612
I d alej len,,budfci zamestnSv atel" I

a

Budrici zamestnanec:
Meno a priezvisko: Tatiana Dianovski,               
trvale bytom:                                          
I t alej len,,budf ci zamestnanec" I

sa po vz6jomnej dohode rozhodli uzatvorit'trito Dohodu o poskytnuti n6borov6ho prispevku
Italej len,,dohoda"/

dt.I.

1. Predmetom tejto dohody je stanovenie podmienok, za splnenia ktoqich budrici
zamestndvatef poskytne budticemu zamestnancovi jednorazovd peiralnd prostriedky
Italej len n6borovf prispevok/ a budrici zamestnanec sa zaviaLe za poskytnutie
n6borov6ho prispevku zotwat v pracovnom pomere u budriceho zamestndvatella podas

dohodnutej doby.
2. Budrici zamestn6vatel sa zavazuje poskytnrit' budricemu zamestnancovi, s kto4im

vzatvori pracovny pomer na poziciu sanit6r , s predpokladanlm dfiom ndstupu 1.4.2024
ndborovlt prlspevok.

3. Budrici zamestndvatef poskytne budricemu zamestnancovi n6boroqi prispevok v celkovej
vf5ke 500,- € /slovom pdt'sto eur/.

4. Budrici zamestnilvatef poskytne budfcemu zamestnancovi n6borovli prispevok aZ po

ukondeni adaptadn6ho procesu (6 mesiacov) 250,- € a to v najbliZ5om qiplatnom termine
nasledujricom po ukondeni adaptadn6ho procesu a d'al5ich 250,- C sa poskytne budricemu
zamestnancovi po _ukondeni I roka pracovn6ho pomeru ldo odpracovania sa

nezapoditava PN, OCR/.
5. Budfci zamestnanec sa za splnenia podmienok dohodnutlfch v tejto dohode zavdzuje

zotwat v pracovnom pomore u budriceho zamestn6vatefa po dobu najmenej troch (3)
rokov odo dila vmiku budriceho pracovn6ho pomeru.

ir. u.

1. Budfci zamestn6vatell neposkytne budricemu zamestnancovi n6borovf prispevok
v pripade ukondenia pracovn6ho pomeru ktoroukollvek zo zmluvnych str6n podas
plynutia adaptadn6ho procesu budriceho zamestnanca.



2.

aJ.

Budrici zamestnanec je povinny vr6tit'budricemu zamestndvatellovi n6boroqi prispevok
v plnej vyiSke, v ktorej mu bol poskytnuQf v lehote 30 dni odo df,a skondenia pracovn6ho
pomeru ak pracovny pomer skondi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici
zamestnanec zaviazalzotwat v pracovnom pomere u budfceho zamestnbvatela.
Budrici zamestnanec nie je povinnf vrdtit budricemu zamestndvatellovi n6borovf
prispevok podlia bodu 2 tohto dl6nku vo vy5ke, v ktorej mu bol poskytnutlf ak pracovny
pomer skondi pred uplynutim doby, podas ktorej sa budrici zamestnanec zaviazal zotrvat
v pracovnom pomere u budfceho zamestnbv atella, niekto rlm z nasleduj ricich sp6sobov :

- qfpoved'ou zo strany zamestn6vatefa z d6vodov podla $ 63 ods. 1 pism. al, bl, cl
zikona d. 31112007 Z. z. zdkonnika pr6ce v platnom zneni alebo dohodou o ukondeni
pracovn6ho pomeru z$chto d6vodov,

- okamZiQfm skondenim pracovn6ho pomeru zo strany zamestnanca z dOvodov podlia

$ 69 ods.1 pism. al,bl alebo cl zdkona d.3lll200l Z .2. z6konnika pr6ce vplatnom
zneni

it. nI.

1. T6to dohoda sa skondi:
- uplynutim doby, podas ktorej sa budrici zamestnanec zaviazal zotwat v pracovnom

pomere u budriceho zamestndvatefa podlla dl. l bod 5,
- z dOvodov uveden;fch v dl. II. Bod I a v dl. II bod 3,
- z dOvodov uvedenych v dl. II bod 2 ato dfiom vr6tenia n6borov6ho prispevku

budricemu zamestn6vatellovi v plnej vy5ke,

1.

ir. ry.

T6to dohoda m6ile byt' zmenen6 len pisomne vo forme dodatkov opatrenych podpisom
oboch zmluvn;ich str6n.
V5etky prdva a povinnosti, ktor6 nie sri touto zmluvou vlfslovne upraven6 sa riadia
z6konom (,. 4011964 Zb. Obdiansky zrikonnik v platnom zneni a slovenskym pr6vnym
poriadkom.
T6to dohoda nadobrida platnost' dilom jej podpisu oboma zmluvnjmi stranami a ridinnost'
dilom uzatvorenia pracovnej zmluvy budtceho zamestnanca s budircim zamestn6vatefom
podla dl. I bodu 2 tejto dohody, nie v5ak sk6r ako dilom nasledujricim po dni jej
zverejnenia v Centr6lnom registri zmhiv SR.
T6to dohoda je vypracovan6 v dvoch rovnopisoch s urdenim pre kaZdri zmluvnri stranu po
jednom vyhotoveni.

5. Zamestnanec svojim podpisom zfurovei potvrdzuje, Ze pred uzatvorenim tejto dohody
mal moZnost' vyjadrit' sa k obsahu zmluvy.

6. Zmlwne strany prehlasujri, Le si trito dohodu d6kladne preditali, jej obsahu pr6vam
a povinnostiam z nej vyplyvajricich riplne porozumeli azavazujf sa ich v celom rozsahu
bezvyhradne plnit', Le ich v6fa je slobodn6, vhina abez omylu a na znak srihlasu ju

)

J.

4.

vlastnorudne podpisuj ri.

V Sudanoch25.3.2024
Budrici zamestnanec:

      
       

                       
                  

Ing. Roman Kl'udiarik - RPL Sudany

Budrici zamestn6vatell :


